USPESNIH

Univerzitet u Beogradu, Centar za razvoj karijere i savetovanje studenata realizuje program
sIskustva uspesnih“ u saradnji sa diplomiranim i nekadas$njim studentima Univerziteta u
Beogradu, danas uspesnim mladim profesionalcima, koji kroz razgovor sa kolegama studentima
prenose svoja profesionalna iskustva, savetuju i pruzaju smernice o moguc¢nostima za razvoj
karijere.

Pogledajte ko su dosadasnji ucesnici programa i kako su izgledali njihovi susreti sa studentima u
okviru programa - Iskustva uspesnih 2012/13.




Filoloski fakultet Univerziteta u Beogradu,
5. oktobar 2012.godine

Ivana JelisavcCi¢, «Serbian Lead Google Linguist», alumnista Filoloskog
fakulteta, odseka za italijanski jezik i knjiZzevnost, upoznala je studente sa
najrazli¢itijim poslovima kojima se bavila na pocetku karijere i zanimljivim
obrtom u njenom profesionalnom zivotu kada je dobila ponudu za posao u
Google-u.

~Nije strasno ako ne znate ¢ime ¢ete se
baviti kada odrastete - nisam ni ja znala,
ne znam jos uvek, uvek istrazujem nova
zanimanja i nove izazove"

Tokom panela, Ivana je iz svog ugla predstavila prednosti studiranja na FiloloSkom
fakultetu, ukazala je na znacaj i potrebu za neformalnim vidovima obrazovanja, radom i
unapredenjem vestinama koje su vrlo bitne prilikom obavljanja bilo kog posla.Potrudila
se da na svom liénom primeru predstavi prednosti free lancing-a i to kao moguénost da
svoj posao obavljas sa bilo kog mesta, u bilo koje doba dana ili no¢i i moguénost da sami
organizujemo svoje vreme i obaveze.

Ivana je porucila da ukoliko bilo ko zZeli da se bavi prevodenjem i l
profesijom lingviste presudno moze biti umrezavanje. ... bitno je
da svoju ponudu i rezultate prethodnog rada objavljujete , da

prikate o tome sto radite, kako bi vam Sto vise l[judi pruzili

podrsku i pomoé...".

Studenti i mladi diplomci imali su priliku da postavljaju i dodatna pitanja. U zavrsnom
delu panela, studenti su dobili odgovore na pitanja: kako da dodu do outsource-ovanih
agencija koje se bave prevodenjem i lokalizacijom, da li je u naSoj zemlji prepoznato
ucenje preko onlajn servisa, kako je izgledao razgovor za posao u Google-u, kako izgleda
radni dan u Google-u.

Pogledajte vise detalja na Ivaninom LinkedIn profilu.



Fakultet organizacionih nauka Univerziteta u Beogradu,
21.mart 2013.godine

Janko Milunovig¢, bivsi student Fakulteta organizacionih nauka, stipendista
Fondacije Karadordevi¢ i kompanije Vip Mobile, koji je svoje Master studije
zavrSio na Hellenic American Univerzitetu u Atini kao i EDHEC Business
School u Francuskoj.
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Janko ima bogato internacionalno iskustvo u oblasti inovativnog i strategijskog
menadzmenta, razvoja poslovanja i preduzetnistva koje je stekao radeci pre svega za
Sony ali i na sopstvenim poslovnim projektima.

Janko danas radi kao Lead Business Development menadzer u start-
up kompaniji ,,Brainstorm“ koja je nedavno usla u Top 10 start-up
kompanija na Balkanu.

Studente koji su prisustvovali dogadaju je narocito zanimalo na koji nac¢in mogu da
pokrenu sopstveni biznis, koje su prednosti i mane preduzetnistva, kako izgleda put od
ideje do njene realizacije i koji resursi stoje na raspolaganju za start-ap kompanije.
Pored mnostva korisnih saveta i informacija koje su mogle da se ¢uju, razgovor sa
Jankom je imao i snaznu motivacionu komponentu. Njegova profesionalna iskustva i
dileme, uspesi, neuspesi i nac¢in na koji ih je prevazilazio delovali su narocito
inspirativno. Neke od poruka koje je danasnji gost preneo jesu znacaj koje vannastave
aktivnosti tokom studija imaju za buduce radno iskustvo, vaznost umrezavanja i
odrzavanja kontakata sa kolegama i naravno, posvecenost, upornost i neodustajanje od
postavljenih ciljeva.

Pogledajte vise detalja na Jankovom LinkedIn profilu.



Masinski fakultet Univerziteta u Beogradu,
16.april 2013.godine

Nikola Lukig¢, dipl. inZ. masinstva, diplomirao je na smeru Automatsko
upravljanje. Svoju karijeru poceo je kao projektant u jednoj domacoj
kompaniji, nakon cega je radio na ve¢em broju menadzerskih pozicija u
zemlji i inostranstvu.

"Ne prestajte da radite na sebi, jer se svako
znanje kad tad isplati i da je vazno nikada ne
odustajati, jer je karijeva kao i zivot pun
uspona i padova'.

Tokom svoje karijere stekao je znacajna iskustva i vise godina proveo
na rukovodec¢im pozicijama u uglednim domacim i internacionalnim
kompanijama od kojih je narocito istice desetogodisnji angazmanu
jednoj od najveéih multinacionalnih kompanija u automobilskoj
industriji — Volvo.

Studente je najvise zanimalo da saznaju iz prve ruke kako funkcionisu multinacionalne
kompanije i koje su to beneficije koje rad u takvoj kompaniji pruza. Takode, studenti su
imali priliku da ¢uju prakticne savete kako da ostvare svoje ciljeve i kako da se pripreme
za turbulentan put koji karijera svakako nosi sa sobom. Nikola je na zanimljiv naéin
podelio sa studentima pric¢u o uspesima i neuspesima koji su ga pratili tokom njegove
karijere.

Potrazite viSe informacija o knjizi Nikole Luki¢a "Penjanje uz liticu".



Rektorat Univerziteta u Beogradu,
23.maj 2013.godine

Milos Milisavljevié¢, diplomirani inZenjer elektrotehnike, idejni tvorac
uredaja Strawberry tree, osnivac i direktor kompanije
Strawberry Energy, jos kao dete shvata da ga
interesuje tehnika i tehnologija, upisuje Srednju
elektrotehnicku skolu, a potom Elektrotehnicki
fakultet Univerziteta u Beogradu. Pored redovne skole,
bio je polaznik Centra za Talente, kao i Istrazivacke
stanice Petnica, gde se bavio nau¢no-istrazivackim
radom. U to vreme se zainteresovao za obnovljive

5 a izvore energije, veruju¢i da ¢e oni biti presudni za

v trawby-r buduénost civilizacije.

Budite uporni i ne odustajte od svojih ideja koliko god one na potetku
delovale inovativne, izazovne ili tesko ostvarive, jer samo ako verujete u
njih - mozete da ih ostvarite.

Interesuju¢i se za preduzetnistvo, osniva ucéenicku
kompaniju i prijavljuje se na takmicenje na kojem
pobeduje i postaje prvak Srbije u omladinskom
preduzetnistvu. Od tada, bez prekida nastavlja da se
bavi preduzetniStvom i razvija kompaniju koja c¢e
potom prerasti u danasnji Strawberry energy.
Paralelno sa tim, intenzivno radi na promocij
preduzetnistva medu mladima, drzZec¢i prezentacije

i
i

seminare po celoj drzavi. Stl'aWbCl'l:y
energy

U razgovoru sa studentima, Milos je pri¢ao o prednostima koriSéenja zelene energije kao
i sa samim projekom Strawberry Tree i sproveo ih kroz ceo proces njegove realizacije.
Studentima je bilo najkorisnije da ¢uju na kakve je sve prepreke tim Strawberry Energy-
a nailazio, i uopste koliko je tesko (ili lako) mladim ljudima da realizuju svoje poslovne
ideje.

Milos je posebnu paznju Zeleo da skrene na prednosti preduzetnistva i zasto i kako se on
odludio za taj put, i to ve¢ u srednjoj skoli, kada je osnovao uéeni¢ku kompaniju i postao
prvak Srbije u omladinskom preduzetnistvu. Za kraj porucio je studentima da budu
uporni i da ne odustaju od svojih ideja koliko god one na pocetku delovale inovativne,
izazovne ili tesko ostvarive, jer samo ako veruju u njih - mogu da ih ostvare.

Pogledajte vise o MiloSevom projektu i kompaniji Strawberry energy: http://senergy.rs
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